COMUNE DI VILLANCOVAFRANCA
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2018

e
HECER LA

Risorse storiche .. : e
Totsle risorse storiche - Unico importo consolidato art. 67 ¢, 1 CCNL 21.05.2018

Incrementi stabili art. 67 ¢, 2CCNL21.05.2028 o ‘
Art 67 ¢ 2 lett ¢j RIA e assegni ad personam

TOTALE INCREMENTI STABILI ART. 67 C. 2 CCNL 21.05.2018

TOTALE RISORSE FISSE SOGGETTEALLMITE

Incrementi stabili art, 67 c. 2 CCNL 21.05.2018 NON soggetti al limite

| 3318150€

Art. 67 c. 2 |ett. a) € 83,20*12 dipendenti ai 31,12.2015

Art, 67 c. 2 lett. b} Rivalutazi

TOTALE INCREMENTI STABILI ART, 67 C. 2 CCNL 21.05.2018 NON SOGGETTI ALLIMITE

Decurtazione incarichi di Posizione Organizzativa

TOTALE DECURTAZIONI

ANNO 2019
32.520,16 € |

6513 €

_ Be13a€

TOTALE RISORSE FISSE AVENT] CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA'

Risorse variabili soggette al limite CCNL 21.05.2018

Art. 67 c. 3 lett. ¢) Legge Regionale Sardegna n® 19/1997 (€ 3.562,14 - 20%)

TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE

Risorse varlabili NON soggette al limite CCNL 21.05.2018

L LBATLE

Art, 67 c. 3 lett. c) - Incentivi per Funzioni Tecniche

Art. 687 c. 3 lett. ¢) - Aftro

Art. 68 c. 1 - Risparmi Fondo anno precedente

Art. 67 c. 3 lett. e) - Risparmi Fondo straordinario anno precedente

TOTALE RISORSE VARIABILE NON SOGGETTE AL LIMITE

TOTALE RISORSE VARIABILI

Decurtazion: art, 9 ¢. 2 bis L. 122/2010 2° p.: periodo 2011 - 2014

Decurtazioni anno 2016 per cessazioni & rispetto limite 2015

.
Tl i i

Decurtazioni deli'anno per rispetto limite 2016

TOTALE FONDO SOTTOPOSTO AL LIMITE DOPO LE DECURTAZIONI

TOTALE FONDO DOPO LE DECURTAZION! ESCLUSE RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA

36.820,20 € |

TOTALE FONDO DOPO LE DECURTAZIONI COMPRESE RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA

L. 3682020¢]
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Progressmmeconomnche anni precedenti N )

indennita di comparto - quota a carico del Fondor_u_ e

TOTALE UTHIZZORISORSESTABILL

Quota recupero somme Art. 4 DL16/2014 (SalvaRomaTer) ]

Indenrita condizioni di lavora Art, 70 bis CCNL 2018 (Maneggi'd'v'alori, attivita disagi;{ékugé;}b‘oste a
rischi) RISCHIC PER OPERAIO

300,00 € |

Premi coilegatra!la performance individuale - art. 68 ¢. 2 lett. b)CCNL 2018_

3,152,13 ¢

Prem: collegati alla performance organizzativa — art. 68 ¢. 2 lett. a} CCNL 2

4.728,19 €

Quota da destinare al Fondo risorse decentrate dell’'Unione dei Comum I\l.{!arrr'\'irlrié;' '

49,51 €

TOTALE UTILIZZO RISORSE DESTINATE IN SEDE DI CONTRATTAZIONE DECENTRATA

822983¢ |

_TOTALE UTILIZZO ESCLUSE RISORSE A DESTINAZIONE VENCOLATA

. 36.820,20 €

TOTALE UTILIZZO COMPRESE RISORSE A DESTINAZIONE VINCOLATA ©36.820,20 €
RISORSE ANCORA DISPONIBIL ALLA CONTRATTAZIONE A SEGUITO DI UTILIZZO [ 0,00 € |

Anno 2016

Totale Fondo risorse decentrate sottoposto al limite

36.743,64 £

Totale Fondo Posizioni Organizzative

25.107,84 £

TOTALE SALARIO ACCESSORIO ANNO 2016 [ 61.851,48 € |
Anno 2019

Totale Fondo risorse decentrate sottoposto al limite tolte le decurtazmnf 26.031,21 €
Totale Fondo Posizioni Organizzative 25.107,84 €

TOTALE SALARIQ ACCESSORIO ANNO 2019

61.139,05 € |




