COMUNE DI VILLANOVAFRANCA

Provincia del Sud Sardegna

DECRETO DEL SINDACO N. 3 DEL 12-01-2023

OGGETTO: NOMINA DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO.

IL SINDACO

Visto I'articolo 50, comma 10, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, che attribuisce al sindaco la
competenza a nominare i responsabili degli uffici e dei servizi e ad attribuire e definire gli incarichi
dirigenziali;

Visto |'articolo 109 del predetto decreto legislativo 267/2000, recante “Conferimento delle funzioni
dirigenziali”;

Visto l'articolo 107 del predetto decreto legislativo 267/2000, recante “Funzioni e responsabilita della
dirigenza”;

Visto I’art. 19 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Incarichi di funzioni dirigenziali”;

Visti i vigenti contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale del comparto Regioni ed Autonomie
locali;

Visto il regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 51 del 19.04.2012 e successivamente modificato con delibera di G.C n.
3 del 17.01.2013, n. 52 del 11.04.2019 e n. 37 del 09.04.2020;

Ritenuto, al fine di garantire I'attuazione del principio di separazione tra le funzioni di indirizzo politico-
amministrativo e quelle di gestione, di dover provvedere alla nomina dei responsabili dei servizi, secondo
criteri di competenza professionale posti in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo
del sottoscritto;

Visto il vigente Contratto Collettivo Nazionale relativo al personale del comparto delle Regioni e delle
Autonomie Locali;

Visto il precedente decreto con il quale & stata nominata la Responsabile del Servizio Tecnico fino al
31/12/2022;
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1)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

PER LE MOTIVAZIONI ESPOSTE IN PREMESSA, di nominare il dipendente Ing. Valerio Porcu
(Istruttore Direttivo Tecnico, Categoria economica D3) Responsabile del Servizio Tecnico,
assegnandole una retribuzione di posizione ex art. 10 del CCNL del 31 marzo 1999, pari ad €. 615,00
mensili lordi per 13 mensilita, e attribuendogli la responsabilita gestione di quanto segue:

Edilizia privata;

Appalti Lavori Pubblici;

Espropriazioni;

Programma Triennale e annuale LL.PP;

Forniture di beni e servizi;

Manutenzione immobili e impianti;

Automezzi e Attrezzature;

Personale lavori in economia;

Sicurezza dei lavoratori;

Protezione civile;

Tutela Ambiente e Territorio;

Stipula contratti inerenti il servizio;

Cantieri occupazione;

Responsabile delle strutture degli impianti del Civico Museo Su Mulinu;
Di dare atto che il predetto incarico viene conferito per il periodo dall’ 01/01/2023 al 31.12.2023;

Di acquisire le dichiarazioni di insussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita, da
rendersi dall’lng. Valerio Porcu e ai sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 08.04.2013, n.39, che, ai sensi del
comma 4 del citato articolo, costituiscono condizione per I'acquisizione di efficacia dell’incarico;

di dare atto che la suddetta nomina ¢ il risultato di un’attenta valutazione della dotazione organica
e delle figure professionali in servizio, in relazione con gli obiettivi indicati nel programma che
guesta Amministrazione intende attuare;

che, a termini dell’articolo 14, comma 1-quater del decreto legislativo 33/2013, i
dirigenti/responsabili incaricati devono adempiere agli obiettivi di trasparenza, finalizzati a rendere
i dati pubblicati di immediata comprensione e consultazione per la cittadinanza, cosi come definiti
annualmente nel Piano esecutivo di gestione. |l mancato raggiungimento dei suddetti obiettivi
determina responsabilita dirigenziale a termini dell’articolo 21 del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165. Del mancato raggiungimento degli obiettivi si terra conto ai fini del conferimento di
successivi incarichi;

Di notificare il presente atto al dipendente interessato;
Di riservarsi, con separato atto, la possibilita di integrare e/o modificare il presente provvedimento;
Di disporre la pubblicazione del presente atto all'Albo Pretorio on line;

Di pubblicare il presente provvedimento nella sezione amministrazione trasparente,
sottosezione di primo livello “provvedimenti”-sottosezione di secondo livello “provvedimenti
dirigenti” e nella sezione medesima, sottosezione di primo livello-personale-, sottosezione di
secondo livello-posizioni organizzative.

IL SINDACO
Matteo Castangia
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