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Premessa

La presente reiazione viene redatta da province e comuni ai sensi delfarticolo 4-bis del decreto legislativo
6 settembre 2011, n. 149, recante: "Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni, province e
comuni, a norma degli arficoli 2, 17, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" per descrivere la situazione
economico-finanziaria delfente e la misura dellindebitamento allinizio del mandatoe amministrativo

avvenufo in data 11/10/2021
Tale relazione & sottoscritta dal Sindaco non olfre il novantesimo giorno dallinizio del mandato.

L’esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gid adottato per altri adempimenti di
legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico fra i vari dati ed anche nella finalita di non

aggravare il carico di adempimenti degli enti.

La maggior parte delle tabelle, di seguito riportate, sono desunte dagli schemi dei certificati al bilancio ex
art. 161 del Tuel e dai questionari inviati dall'organo di revisione economico finanziario alle Sezioni
regionali di controlio della Corte dei conti, ai sensi dellarticolo 1, comma 166 e seguenti della legge n.
266/2005. Pertanto, i dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che nella

contabilita deli’ente.

| dati contenuti nella presente relazione, sottoscritta dal riconfermato Sindaco Dott. Gian Mario Tendas,
sono principalmente riferiti al Rendiconto di gestione 2020, approvato con delibera C.C. n. 11 del
24/06/2021 e al bilancio di previsione finanziario 2021-2023, approvato con delibera C.C. n. 36 del

30/12/2020,



PARTE { - DAT] GENERALI

1.1 Popolazione residente al 31-12-2020: 2349

1.2 Organi politici

GIUNTA COMUNALE

‘Carica S “ - "Nominativo iin carica dal
Sindaco Tendas Gian Mario 11 Ottobre 2021
Vicesindaco Madau Erik 20 Cttobre 2021
Assessore Casu Rita 20 Ottobre 2021
Assessore esterno Vargiu Faustino 20 Ottobre 2021
Assessore Piras Pier Paoclo 20 Ottobre 2621
CONSIGLIO COMUNALE
_ " Carica ' " "Nominative . = +.-In carica dal
Consigliere Floris Matieo 29 Ottobre 2021
Consigliere Scintu Antonio 29 Ottobre 2021
Consigliere Corriga Pina 29 Ottobre 2021
Consigliere Mureddu Mario 29 Ottobre 2021
Consigliere Mura Ignazio 29 Ottobre 2021
Consigliere Sanna Gianfranco 29 Ottobre 2021
Consigliere Cicerchio Annamaria 29 Ottobre 2621
Consigliere Zancudi Giuseppino 28 Ottobre 2021
Consigliere Cominu Daniela 29 Ottobre 2021

1.3. Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unitd organizzative delPente (settori, servizi, uffici, ecc.)

Direttore: non nominato in qtianto 'Ente ha una popolazione inferiore a 100.000 abitanti

Segretario: Dott.ssa Maria Bonaria Scala (dal 18/11/2021)

Numero dirigenti: non previsti

Numero posizioni organizzative: 3 (Area Finanziaria — Area Amministrativa / socio culturale Vigilanza e {ributi-

Area Tecnica/Manutentiva}

Numero totale personale dipendente; 771 a tempo indeterminato e n. 2 dipendenti in convenzione

1.4. Condizione giuridica dell'Ente: Linsediamento defla nuova amministrazione non proviene da un

corﬁmissariamento dell'Ente ai sensi defl’articolo 141 o 143 def Tuel,




1.5. Condizione finanziaria dell'Ente: L'ente, nel mandato amministralivo precedente, non ha dichiarato il

dissesto finanziario ai sensi dell'art. 244 def TUEL, né il predissesto finanziario ai sensi dell'art. 243-bis.

1.6. Situazione di contesto interno/esterno’:

Settore/Servizio Criticita Soluzioni previste
Si cerchera di confermare quanto
Criticita riscontrate nell'esiguitd delle risorse per far g?ssg focrisorasgsisignzdizgmzrep::
SERVIZIO SOCIALE fronlte a tutte le problematiche e le esigenze quanto attiene il personale @
dell'utenza. ST . :
prevista ' lassunzione di un
operatore sociale.
In sede di modifica del fabbisogno
Difficolta nella gestione del numero dei procedimentiidi personale, avvenuta
con it personale in servizio infalli nel corso del 2021 sijantecedentemente alle dimissioni
sono dimessi entrambi gli Istruttort Direttivi delfArealdell’operalo  comunale, & stata
Tecnica e Manutentiva, sia il dipendente di ruolo sia il{prevista Fassunzione di due unita di
SERVIZIO TECNICO Responsabile a contratte ai sensi dell'art. 110, commaipersonale inquadrate nel profilo di

1, del TUEL, Hanno presentato, inoltre, le dimissioni
anche un Istruttore Tecnico e un operaio comunale,
che rispettivamente con decorrenza 01.01.2022 ¢
01.05.2022 saranno collecali in quiescenza.

istruttore direttivo tecnico. In altesa
di  espletamento di tutte le
procedure di copertura dei posti & in
corso  una collaborazicne con
perscnale di altro ente.

SERVIZIO AMMINISTRATIVO

Difficoita nella gestione dei procedimenti in quanto vi &
una forte assenza di personale, risultano infatti vacanti
il posto di istruttore direttivo amministrative e di
istruttore amministrativo

in attesa di espletamento di tutte le
procedure di copertura dei posti
vacanti si procedera a una
ridistribuzione dei procedimenti tra il
personale in servizio.

2. Parametri obiettivi per Faccertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario ai sensi
dell'art. 242 dei TUEL): Sulla base dei parametri obieltivo di deficitarieté 'ente non & da considerarsi in
condizioni strutturalmente deficitarie, in quanto solo uno dei parametri in questione € risultato positivo. Nello
specifico si tratta delf’ Indicatore 2.8 (Incidenza degli incassi delle entrate proprie sulle previsioni definitive di

parte corrente) minore del 22%.

" Descrivere in sintesi, per ogni settore/servizio fondamentale, [e principali criticita riscontrate.

4



LINEE PROGRAMMATICHE DI MANDATO DEL COMUNE DI SOLARUSSA LEGISLATURA 2021-2026

SOLARUSSA E PARDL NOU: IL FUTURQ CHE VOGLIAMO
la nostra comunitd, nonostante la fase di crisi economica che stiamo attraversando, accentuata peraitro,
negli ultimi due anni, dalla pandemia, preserva il suo potenziale di risorse umane, ambientali e culturali.
('8, tuttavia, la necessita di un ri-lancio e di nuovo impulso per la sua piena valorizzazione.
U'obiettivo di uno sviluppo adeguato alle aspettative della Comunita di Solarussa e Pardu Nou pud essere
raggiunto attraverso la partecipazione attiva e consapevole degli abitanti, delia delle associazioni e delle
istituzioni. Nasce dall’impegno alla responsabilita civile, che si esprime in termini di dialogo e di solidarieta.
Oggi & quanto mai necessario che un’amministrazione locale sappia farsi carico di tutti i grandi e piccoli
problemi di una comunitd, dai servizi all'occupazione, dall’assetto urbanistico alla qualita della vita, dalla
cultura all’assistenza sociale, dall'istruzione alle attivitd produttive,
La gualith complessiva dellambiente di vita dei cittadini, considerato in tutti i suoi aspetti, rappresenta
I'obiettivo e 'crizzonte di riferiménto per 'amministrazione comunale; la sintesi dello sviluppo costruito
sulla base della partecipazione alla vita sociale; il risultato del contributo di tutte le componenti sociali che
rafforza il senso di appartenenza alla Comunita locale e costruisce un futuro pit sereno per le nuove
generazioni.
Si vorrebbe anche restituire al paese [a centralitd che ha avuto rispetto al territorio circostante, grazie alla
sua storia e alle sue risorse produttive e culturali, con un deciso impulso alle attivita che ancora
rappresentano i suoi punti di forza: Pagricoltura, Partigianato, i servizi, e la promozione di azioni efficaci sul
piano generale dell’istruzione, dei servizi, delle attivita culturali e sociali.

SETTORE SCOLASTICO E DIRITTO ALLO STUDIO
Crediamo che la scuola per suo importante ed imprescindibile ruolo educativo e formativo debba continuare
a costituire uno dei settori fondamentali e prioritari dell’attivita amministrativa, se non il principale.
In questa ultima legislatura abbiamo investito notevoli risorse nella scuola, cogliendo le opportunita dai
bandi Ministeriali e della Regione Autonoma della Sardegna (in modo particolare Iscol@) per rendere pil
accoglienti, confortevoli e funzionali tutte le strutture scolastiche locaii.
Sono stati fatti molti passi in avanti. Ma, anche in questo settore, parecchio ancora resta da fare. Intendiamo
proseguire sulla strada intrapresa consolidando e rafforzando il positivo rapporto di collaborazione con il
corpo docente, non docente e gli studenti che permetta, anche in prospettiva, di pianificare e programmare
congiuntamente gli interventi nell'intero settore scolastico, promuovendo incltre la collaborazione tra la
scuola intesa nel suo insieme {studenti, docenti, famiglie) e realta non scolastiche (tra cui le associazioni
sportive, come descritto di seguito}.
Sard importante continuare a garantire, nell’ambito degli interventi finalizzati, al diritto allo studio incentivi
per le borse di studio, il rimborso spese viaggio e Facquisto di materiale didattico.
Con il fine di sostenere la crescita culturale dei nostri ragazzi intendiamo proporre e sostenere progetti di
scambio culturale e di rafforzamento della conoscenza delle lingue anche attraverso la creazione di
laboratori, di iniziative ed esperienze all'estero anche attraverse la partecipazione a bandi europei di
scambio e gemellaggio riservati ai giovani, alle associazioni e alla comunita in generale.

POLITICHE DEL EAVORQ E SOSTEGNO ALLE IMPRESE

il perdurare dell’emergenza sanitaria dovuta al COVID 19 ha accentuato i problemi del tessuto produttivo e
indebolito le imprese della nostra comunita incidendo negativamente sulla loro capacita di creare reddito e
occupazione,

In tal senso intendiamo sostenere il rafforzamento delle aziende esistenti e promuovere la creazione di
nuove imprese in special modo quelle a conduzione giovanile e femminile sia nell'ambito di settori innovativi
e delle tecnologie sia valorizzando le risorse locali nell’ambito delle produzioni artigianali e agroalimentari.
Saranno attivati dei contributi alle imprese nell’ambito del De-Minimis per sostenere 'ammodernamento del




sistema produttivo, la creazione di nuove iniziative e lincremento dell’occupazione anche attraverso
I'istituzione de! Distretto Rurale e la creazione di un incubatore di impresa che prevede la disponibilita di
spazi per avviare imprese e la realizzazione di laboratori da concedere in uso a quanti vogliono creare nuove
iniziative imprenditoriali. Intendiamo incentivare lo sviluppo turistico e 'occupazione in questo settore
attraverso azioni concrete di sostegno alla creazione o potenziamento dei Bed e Breakfast e della rete di
ospitalitd locale mediante micro contributi ed interventi di promozione per sostenere la
commercializzazione dell’offerta turistica. La recente adesione alla Fondazione “Sardegna Isola del
Romanico” rappresenta una ulteriore opportunitd che vede Solarussa al centro di una ampia rete di nuovi
flussi turistici legali al turismo culturale e religioso in cui la nostra comunita sard una meta di sicuro interesse.,

POLITICHE EURCPEE E SVILUPPQO DEL TERRITORIO
Le nuove opportunita offerte dai Programmi Europei saranno fondamentali anche per il futuro di Solarussa.
Per questo, in collaborazione con I’Agenzia di Sviluppo Locale dell’Unione di Comuni dei Fenici, di cui siamo
stati attivi promotori, con F'Universita e le altre istituzioni preposte si intende proseguire F'esperienza di
progettazione europea gid avviata nel contesto delle iniziative di mitigazione e prevenzione del dissesto
idrogeologico. Vogliamo proporre una nuova progettualita che interessi tutta la comunitd con progetti per
migliorare la qualitd della vita in particolare dei nostri giovani e degli anziani, la creazione di nuove
opportunita di sviluppo mediante la valorizzazione del nostro patrimonio storico culturale e delle nostre
risorse umane. Andremo a rafforzare e creare nuove reti di collaborazione con I'obbiettivo di accrescere
Yattrattivitd della nostra comunitd e delle nostre produzioni e poter accedere alle opportunita finanziarie
che la prossima programmazione Europea 2021-2027 mettera a disposizione a beneficio della nostra
comunita.
Intendiamo  promuovere la partecipazione attiva della popolazione, coinvolgere il mondo
dell’associazionismo, del volontariato, delle imprese attraverso la creazione di laboratori di progettazione
per definire insieme le proposte, le idee e i progetti da candidare oltre a stabilire collegialmente le modalita
di attuazione degh interventi che saranno finanziati,
La definizione partecipata di un piano di sviluppo e di azione indichera il cammino del prossimo decennio e
segnera una vera novita sia per il metodo che per l'innovazione delle iniziative da porre in essere.

LAVORI PUBBLICI

Il settore dei lavori pubblici costituisce anche per P'entita e [a consistenza della spesa uno dei settori

prioritari.

Al momento ci sono diversi interventi gia avviati che dovranno essere conclusi quanto prima. Fra questi si

evidenziano:

e Sistemazione ingresso centro abitato lato Siamaggiore (intervento gia progettato, finanziato ed
appaltato con circa 300 mila euro};

e Recupero funzionale dell’ex Olearia (intervento finanzialo con la programmazione territoriale con
800mila euro per il quale & stato gia assegnato Fincarico professionale);

e Sistemazione del vecchio cimitero a ridosso della chiesa delle anime f{intervento finanziato da R.AS.
con circa 300mila euro, gia appaltato);

¢ Sistemazione dell’ex mattatoio (intervento finanziato con 150mita euro e gia appaltato);

e Completamento, con un intervento finanziario di 250mila euro della rete fognaria nella borgata agricola
di Pardu Nou {progetto in carico ad Abbanoa, gia esperito la gara d’appalto ed assegnati i lavori}

¢ Sistemazione dell’area a ridosso del campo sportivo con un intervento gia finanziato dal Ministero per
950mila euro e per il quale si & provveduto ad affidare Fincarico professionale;

¢ Ampliamento e sistemazione del cimitero comunale {intervento parzialmente avviato)
Oltre a questi interventi che costituiscono una solida base di partenza occorrera porre la necessaria e dovuta
attenzione ad una serie di interventi che servono per dare completezza a opere avviate ma non del tutto
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concluse.
Ci si riferisce, nello specifico, alle strutture sportive quali ad esempio if campetto di calcio in sintetico a sette

(dove sardi necessario reperire le risorse per la illuminazione} ed il campo di calcio a undici in battuto dove &
necessario apportare alcuni importanti interventi strutturali che consentano di renderlo pill decoroso, sicuro
e funzionale. ‘

Sara altrettanto importante completare alcune strutture comunale che, specie negli uitimi anni, sono stati
oggetto di consistenti interventi di adeguamento e rigualificazione e che costituiscono elementi
fondamentali per le associazioni e comitati.

Ci si riferisce in modo particolare al completamento funzionate {specie arredi) deghi Ex Locali Naitana, dell’ex
locali Casa Sanna e, non ultimo, dei locali dellex scuola materna.

POLITICHE PER LA CASA
Il bisogno di abitazioni per giovani coppie, single, famiglie gid costituite, & una necessita di cui
I'amministrazione si & fatta carico nel nuovo Piano urbanistico comunale, Per venire incontro alla domanda
abitativa, il Piano ha riservato una parte di suoli pubblici urbani da destinare alla realizzazione di edilizia a
basso costo, sovvenzionata e convenzionata, al fine di agevolare I'accesso all’abitazione e alla proprieta alle

categorie pill deboli.

POLITICHE SOCIO —ASSISTENZIAL

L'attivitd amministrativa in campo socio-assistenziale dovra essere rivolta principalmente a rimuovere gli
ostacoli che impediscono lo sviluppo della persona e a favorire la partecipazione attiva e responsabile di tutti
alle scelte della nostra Comunita.
Tutto cid comporterd una attenzione continua e costante verso tutti i cittadini per cercare di rispondere ai
principali i problemi di carattere sociale della comunita di Solarussa e Pardu Nou; attraverso una gestione dei
servizi che garantisca la dignitd defla persona, nelle varie fasce di eta, condizione sociale, di ruolo e di
necessita individuale.
Nei confronti deile persone anziane e pilt bisoghose dovra essere garantito il mantenimento,
consolidamento e potenziamento dei servizi e delle prestazioni di base, fra le quali giusto per fare un
esemplo concreto, I'assistenza domiciliare.
Sara fondamentale soprattutto la pianificazione di un sistema organico di interventi, per favorire la crescita
civile, sociale e culturale del paese.
Riteniamo importante dare continuita e coerenza agli interventi avviati anche con l'estensione dei servizi
innovativi per Finvecchiamento attivo, quali il corso di ginnastica dolce per le persone ultra sessantenni e
Iattivazione del centro di aggregazione sociale per la terza eta in ambito intercomunale, con forme di
collaberazione e di intervento comuni con le altre realta circostanti.
Per quanto riguarda i giovani si cerchera di analizzare le cause delle situazioni di disagio di cui spesso sono
vittime incrementando la figura degli educatori territoriali con compiti sia di intervento diretto con gli
adolescenti sia di facilitazione e coordinamento di tutti | soggetti interessath.
In questo senso verra valutata la possibilita di potenziare i servizi esistenti sia per gli anziani che i giovani, in
modo da offrire servizi aggiuntivi legati alla cura della persona, all'inclusione socizle e allo sviluppo delle
capacita individuali.
Sara importante, sulla base delle esperienze gid svolte riproporre alcune attivita che, specie nell'ultimo
biennio hanno purtroppo risentito della pandemia, quali:
e Fanimazione estiva per i bambini/ragazzi (spiaggia day, laboratori, ludoteca);
e sostegno alle famiglie in difficolta per ridurre ed annullare il disagio economico e sociale mettendo a

disposizione delle famiglie uno sportello d’ascolto e di prevenzione del disagio. Tale strumento

collaborera sia con fe scuole che con le famiglie stesse nel difficile compito educativo;

e |aboratori creativi presso i locali del centro sociale percorsi di educazione alla genitorialita, come
sostegno ad un impegno sociale importante come quello della famiglia;
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e incontri dibattito con esperti sui temi della salute, dellambiente, della cittadinanza attiva. Inoltre la

nuova Amministrazione intende implementare:

e la collaborazione con la Caritas locale, per sostenere il valore della solidarieta e garantire una fattiva
assistenza agli indigenti:

e il filo diretto con i cittadini tramite app e sito internet per la conoscenza e chiarimenti di tutte le iniziative
sociali erogate dal Comune (istanze, sostegno alla compilazione di moduli, scadenze, passi da seguire per i
servizi richiesti, ecc.);

e Vazione di abbattimento delle barriere architettoniche per permettere ai diversamente abili di vivere
integralmente gli spazi urbani:

e le iniziative finalizzate al contrasto alla violenza di genere attraverso interventi di prevenzione e di
educazione nelle scuole.

ASSOCIAZIONISMO e VOLONTARIATO
La nostra Comunitd vanta un importante patrimonio associativo. Nella legislatura appena conclusa
purtroppo, per quasi due anni, V'attivita & stata ridotta ai minimi termini per via delle prescrizioni e dei divieti
imposti al fine di limitare il diffondersi def Covid — 19,
Si rende necessario, riprendere il rapporto e cercare, pur nella specificita delle singole associazioni, momenti
di aggregazione comuni capaci di esaltare il ruolo e le funzioni delle singole organizzazioni.
Sara importante, in tal senso, rafforzare il rapporto di reciproca collaborazione nell’interesse complessivo

della Comunita.

SPORT
La cultura sportiva & centrale nella vita della nostra Comunita. Solarussa vanta un importante numero di
associazioni sportive che permettono di offrire una ampia gamma di possibilita ai giovani e meno giovani,
It gid citato impegno nell’adeguamento delle strutture sportive {che dovra essere implementato nella
prossima legislatura) risponde proprio all'esigenza di fornire il supporto necessario aflo svolgimento delle
attivita.
Un obiettivo primario della nostra lista & la ulteriore promozione della cultura sportiva, intesa come volano
del benessere del singolo cittadino e, di conseguenza, di tutta la Comunita.
Le modalitd con cui si vuole promuovere lo saranno molteplici:
e Dialogo con le associazioni sportive per l'identificazione di criticita da risolvere ed aspetti da migliorare;

o promozione dello sport per tutte le fasce di eta;

e Coinvolgimento delle associazioni sportive anche nelle attivita scolastiche, al fine di creare sinergia tra
scuole e associazioni e di coinvolgere le professionality esterne nella organizzazione delle attivita ludico-
sportive nell'orario curricolare scolastico;

» impegno alla partecipazione a bandi esterni per il reperimento di risorse per "'ampliamento dell’offerta,
attraverso il supporto alle associazioni presenti nel paese e possibilmente attraverso il miglioramento
delle strutture esistenti.

ATTIVITA’ CULTURALI
Impegnarsi nel settore culturale, in attivita legate alle tradizionali locali ma anche all'innovazione, significa
proiettare la nostra Comunitd in un cammino di crescita.
Sia pure con le difficoltd e le ristrettezze economiche che spesso caratterizzano i piccoli comuni, occorre
sostenere e rafforzare azioni ed attivitd in grado di animare e garantire vivacita al paese e in grado di favorire
nuovi stimoli e occasioni di conascenza e crescita.
Al riguardo si ritiene doveroso:
e Continuare ad arricchire il patrimonio librario e rendere maggiormente ospitale e




funzionale la Biblioteca Comunale;

e Sostenere nuove iniziative che vadano oltre il prestito librario quali presentazione e/o incontri con
autori e scrittori;

e Sostenere le associazioni locali nella realizzazione delle varie manifestazioni a carattereculturali;

e Continuare a pianificare e programmare, di concerto con le associazioni locali,
appuntamenti annuali quali i} settembre solarussese;

e Ricercare nuove forme di finanziamento che ci consentano di continuare a proporre manifestazioni di
riconosciuto valore anche in ambito regionale quale quelle proposte in guesti anni nell’ambito della
rassegha cinematografica “Film Festival Terre di Confine” o quelle legate alla valorizzazione delle arti
poetiche e della tradizione orale della musica sarda;

e Attuare forme di valorizzazione del patrimonio storico, artistico e culturale possibilmente con l'ausilio
delle associazioni locali, che permettano di far conoscere e rendere pili attrattive alcuni importanti beni
monumentali defla nostra Comunita quali, a d esempio, la chiesa di San Gregorio, attraverso la recente
costituzione della “Fondazione sul Romanico”;

¢ Pianificare, possibilmente con le associazioni e scolaresche locali visite guidate del territorio;

¢ Promuovere incontri tematici su aspetti legati al patrimonio storico e culturale del nostro territorio.

Altre e nuove iniziative saranno valutate tenendo in debito conto eventuali bandi a valenza regionale e/o

nazionale e ricercando, anche in ambito intercomunale, soprattutto con l'ausilio dell’'Unione dei Comuni

Fenici, nuove e possibili iniziative cosi come quelle gia avviate nelfambito del settore legato alla

valorizzazione della lingua sarda.

VERDE PUBBLICO E AMBIENTE

La natura e I'ambiente costituiscono risorse fondamentali sulle quali non si pud prescindere per incidere

sullo sviluppo sostenibile del nostro territorio e della nostra Comunita.

Tutelare e valorizzare il nostro territorio significa tutelare e garantire il futuro dei pil giovani, delle nuove

generaziont.

Si cerchera, a tal riguardo, di:

e lavorare e dare sostegno e supporto al CEAS, di recente costituzione, realizzato con i Comuni facenti
parte delf’ Unione dei Comuni Fenici, con 'intento di definire percorsi e itinerari naturalistici e ambientali;

¢ Incentivare la sensibilizzazione sui temi del rispetto all’ambiente attivando, specie tra i piligiovani, anche
con il coinvolgimento delle scuole locali, di percorsi di educazione civica sullosmaltimento dei rifiuti;

e Promuovere la conoscenza del nostro territorio attraverso visite guidate anche attraverso il
coinvolgimento e la partecipazione attiva delle associazioni locali;

e Continuare a promuovere giornate ecologiche, quali “Aliga Day” con l'intento disensibilizzare i cittadini ad
assumere un atteggiamento attento e rispettoso nei confronti del’ambiente che ci circonda;

® |stituire con I'Agenzia Regionale Forestas un tavolo di trattative per la gestione e valorizzazione di afcune
aree verdi comunali (quali la pineta in prossimita del cimitero) urbane ed extraurbane, attraverso la cura
e gestione della vegetazione nelle aree, sia di particolare valore storico ambientale e archeologico quale il
Parco Comunale di Pidighi, sia urbane bisognose di azioni di rigenerazione , oltre al rimboschimento di
aree comunali non utilizzate per altri fini.

PROTEZIONE CIVILE
Il paese di Solarussa purtroppo presenta non pochi rischi dal punto di vista del rischio idrogeologico e degli

mcendi.
Il passato i ha insegnato che per fronteggiare in modo efficace e funzionale i sempre piu frequenti rischi di
natura ambientale non & sufficiente affidarsi unicamente al ruolo delle organizzazioni preposte

istituzionalmente.




Riteniamo che i Comune possa promuovere, attivare e sostenere la nascita di una associazione locale e/o
anche intercomunale che si occupi in maniera attiva di protezione civile,

Si potrebbe in tal caso destinare un appositi locale nel quale individuare una sede, promuovere corsi di
formazione ed esercitazione che consentano di qualificare i volontari e renderli preparati ed organizzati a
fronteggiare eventuali e potenziali rischi oltre, ovviamente, a svolgere un ruolo attivo nella gestione della

prevenzione.
Sul piano della protezione civile sard altrettanto importante e fondamentale dare seguito e continuita agli

interventi per i quali nella precedente amministrazione sono state avanzate apposite richieste di

finanziamento.
Ci si riferisce , netlo specifico, sia al progetto finanziato dall’'Unione Europea denominato Trig-eau che si

intende proseguire con I'attuale partenariato ma anche alla convenzione e finanziamento da 8,1 milioni

siglato con la RAS per attenuare e mitigare il rischio idrogeologico.
inutile nascondere che sard un percorso particolarmente impegnativo per il quale comungue sono state
poste delle solide basi che possono e devono attenuare 'attuale livello di rischio.

10




PARTE il - SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

1. It Bilancio di previsione finanziario 2021-2023 & stato approvato con deliberazione del Consiglio

Comunale n. 36 del 30/12/2020,

2. Politica tributaria locale

2.1. IMU: indicare le tre principal aliquote alla data di insediamento;

S Aliquote IMU 2021
Aliquota abitazione principale 0.4 %
Detrazicne abitazione principale 200,00
Fabbricali rurali & strumentalt 0,76 %
Aliri immobili 0,76 %

2.2. Addizionale irpef: non & stata deliberata

2.3. Prelievi sui rifiuti: indicare il tasso di copertura e il costo pro-capite

C s Prelievisui o o
Tasso di Coperiura 100 %

Costo del servizio pro-capite 94,43




3. Sintesi dei dati finanziari del bilancio dell'ente:

' éNTRA'fE

_ Ultimo rendiconto -

S (INEURO). RIS : _apgg‘;"{‘]ﬂf" .
TITOLO T~ ENTRATE CORRENTI DT NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA 140740
E PEREQUATIVA '
TITOLO 2 ~ TRASFERIMENTI CORRENT! 1.802.813,65
TITOLO 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 141.224,79
TITOLO 4 - ENTRATE IN C/CAPITALE 1.767.746,04
TITOLO 5 - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0
TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTIT! 0
TITOLO 7 - ANTIGIPAZION! DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0
TOTALE 44228088

' ENTRA’rE

Bilancio di previsione -

" (INEURO) - | A 2921 e
TITOLO T~ ENTRATE CORRENTI DT NATURA TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVA 642.811,36

E PEREQUATIVA

TITOLO 2 - TRASFERIMENT! CORRENTI 1.469.343,54
TITOLO 3 - ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 123.200,72
TITOLO 4 - ENTRATE IN C/CAPITALE 1628.584.27
TITOLO § - ENTRATE DA RIDUZIONE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0
TITOLO 6 - ACCENSIONE PRESTITI 0
TITOLO 7 - ANTICIPAZION! DA ISTITUTO TESORIERE/CASSIERE 0
3.863.948,89

TOTALE

. SPESE e R

- Ultimo rendiconto .

CONEURQ) | dprovalo
TITOLO 1 - SPESE CORRENTI 2.246.367.96
TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE 2.700.815,94
TiTOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE 0
TITCLO 4 - RIMBORSQ PRESTITI 4,398,72
TITOLC 5 - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO 0
TESORIERE/CASSIERE
TOTALE 4.951.582,62




CNEURO) o

" Bilancio. di previsione -

TITOLO 1 - SPESE CORRENTI

2.207.347,64

TITOLO 2 - SPESE IN CONTO CAPITALE

1.642.584,27

TITOLO 3 - SPESE PER INCREMENTO ATTIVITA' FINANZIARIE

0

TITOLG 4 - RIMBORSO PRESTHT

14.016,98

TITOLO & - CHIUSURA ANTICIPAZIONI RICEVUTE DA ISTITUTO
TESORIERE/CASSIERE

0

TOTALE

3.863.948,89

S pARTEDIGRO.
LG CUTINEURO).

. i Ultimo rendiconto - | :Bilancio di previsione

. approvato

w20 e

ENTRATE PER CONTO TERZI E PARTRITE DI GIRO

476.285,29 461.031,61

USCITE PER CONTO TERZ| E PARTITE DI GIRO

476.285,29 461.031,61

3.1. Equilibrio parte corrente del bilancio

. EQUIIBRIODIPARTECORRENTE ~ "

Ultimo rendiconto | Bilancio di previsione
o approvato |

FPV di entrata parte correnle (+)

110.745,67 9

Totale titoli (H+11+1H} delle entrate {+)

2.655,145,84 2.235.364 62

Totale spese correnti e per rimborso di presiti {-)

2182765215 2.221.364,62

FPV di spesa corrente {-)

68.014,53 0

Saldo di parte corrente

524.124,83 14.000,00

Bt

T Uttimo Tendiconto. |
) e approvato TSR

Bifancio di previsione

FPV di entrata parte capitale (+)

951.931,72 0

Totale titolo IV {+)

1.767.746,04 1.628.584,27

Totale titolo V {+)

0 0

Totale titolo Vi {+)

0 0
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3.3. Fondo di cassa

Il fondo di cassa all'inizio del mandato (11/10/2021) ammonta a € 2.688.649,79, di cuk:

FONDI VINCOLATI € 330.236,88
FONDI NON VINCOLATI € 235841291
TOTALE € 2.688.649,79

14

Totale titoli (IV#V+Vi) + FPV di entrata 2.718.677,76 1.628.584,27
Spese tiolo IH11 {-) 1.636.432,71 1.642.584,27
FPV di spesa capitale{-) 1.064.383,23 0
Differenza di parte capitale 18.861,82 -14.000,00
Entrate correnti destinate ad investimenti (+) 0 0
Utilizzo avanzo di amministrazione applicate alla spesa in conto capitale (+) 235,894,865 0
SALDO DI PARTE CAPITALE 254.756 47 -14.000,00
3.2. Risultato di amministrazione ultimo esercizio chiuso
Rendiconto dell'esercizio 2020
Fondo cassa al 1° gennaio | (+) 1.935.889,18
Riscossioni | (%) 4.385.913,50
Pt |6
Fondo cassa al 31 dicembre | (+) 1.976.177.08
Residuiattvi | 98371844
Rosiduipassivi | () 951.376.04
FPV di parte corrente = | () 65.014,53
FPV di parte capitale | () 1.064.383,23
RISULTATO DI AMMINISTRAZIONE - 1.849.119,72
Composizione risultato di anministrazione STTR020
Accantonato 759.363,06
Vincolato 787.772,18
Destinato 0
Libero 301.983,88
Totale 1.849.119,72




3.4, Utilizzo avanzo di amministrazione nel hilancio di previsione. Alla data di inizio del mandato risulta
applicata al bilancio di previsione la seguente quota di avanzo di amminisirazione:

2021

Finanziamenlo debiti fuori bilancio

Salvaguardia equilibyi di bilancio

Spese correnti non permanent

Spese di investimento 177.463,18
Estinzione anticipata di prestiti

Totale 177.463,18

4, Gestione dei residui. Totale residui di inizio mandato

~ Residui

o R e L S yanienti Tdtale'r'es'idui
scnizlal o i fori | = Minori | -Rlaccertatl .:| - Dariportare 1} P TR PRI
RESIDUF | - el - | Riocossl | Magglorl | - Minorl | Rlaccerie | PATROMe® | dalla gestione | di fine gestione
o g iy Lo o “Ce={ated) 7| - f={e-b) :':::_ g '_h.=.(f<}:g).'f':::
Titolo 1 -
Entrate
correnti di 793.647.08| 195.183,93 19.740,77 773.906,31 578.742,28 262.700,21 831.442,59
natura
tributaria
Titolo 2 -
Trasferimenti 57.495,69 3.032,41 935,28 56.560,41 53.528,00 111.618,74 165.146,74
correntt
Titolo 3 -
] ) 377.073,37 33.766,21 220.098,22 166.075,15 122.308,94 70.338,56 192.647,50
Extratributarie
Parziale titoli
1.228.216,14| 231.962,55 244.674,27 988.541,87 754.579,32 434.657,51 4.189.236,83
14243
Titolo 4 -
Enfrate in 431,281,776 144.501,19 1.709,68 429.572.07 285.070,88 459.976,73 745.047 .61
conto capitate
Titolo 6 -
Accensione di 2.204,73 G 4] 2.204,73 2.204,73 1] 2.204,73
prestiti
Titolo § -
Entrate per 22.134,10 6.992,16 22.134,10 15.141,94 2.085,33 17.227,27
conto lerzi e
partite di giro
Totale fitoli
1.683.836,73| 383.455,90 243.383,96 | 1.440.452,77 4.056,996,87 896.719,57 1.953.715,44
1+2+3+44649




‘Residui -~
. :provenienti .
- dalla gestione .
| di competenza

'RESIDUI ©| izl -} Pagati |Maggiori| Minori - | Riaccertati | Dariportare  difine .
RES o R R e [ e © “gestione’

* PASSIVI -

a B .: :'c o e 4 ;e=_{a'+é_—d)"" - '!=(e—.h.) g - -h'={f+g):'."'

Titolo 1 -
Spese
correnti
Titolo 2 -

Spese in 375.580,63 248.802,75 75.129,59 300.460,04 51.657,29 212.979,96 254.637.25
conto
capitale
Titolo 4 -

Rimborso di 0
prestiti

Titolo 7 -

£94.182,31 369.709,19 33.713,83 680.468,48 2580.759,29 354,343,867 §45.103,16

Uscite per 45.972,72 1.983,32 8.369,75 37.602,97 35,619,65 6.015,98 4163563
conto lerzie
patiite di giro

Totale titoli
1.415.744,66 620.495,26 117.213,17 998.534,49 378.036,23 573.339,81 951,376,064

1424447

4.1. Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza.

~Tofale
wresiduida
SO ultime.
=2 rendlconto -
o approvato

O T '.__.:1____23“ .
- Residul aftvial i “eprecedenti’ |
T N ERREIRAE

s | e

TITOLO 1 359.697,10 79.724,63 252.700,21 831.442,59
ENTRATE CORRENTI DI NATURA
TRIBUTARIA, CONTRIBUTIVAE
PEREQUATIVA

TITOLO 2 16.684,09 9.408,61 27.434,30 111.618,74 165.146,74
TRASFERIMENT!I CORRENTI

THIHOLO 3 68.533,86 26.137,28 27.637,80 70.338,56 192.647,50
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE

Totale 444,915,056 115.271,52 194,392,75 434.657,51 1.189.236,83

CONTO CAPITALE
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TTOLO 4 105.908,01 0 179.162,87 459.976,73 745047 61
ENTRATE IN CONTO CAPITALE
TITOLO & 0 G Y 0 0
ENTRATE DA RIDUZIONE DI
ATTIMITA' FINANZIARIE
TITOLG 8 2.204,73 0 0 0 2,204,73
ACCENSICNI DI PRESTIT]
TITOLO 7 0 0 0 0 0
ANTICIPAZIONE DI TESORERIA
Totale 108.112,74 0 i79.162,87 459.976,73 747.252,34
TITOLC & 333,45 8.476,48 6.332,01 2,085,33 17.227,27
ENTRATE PER CONTO DI TERZI E
PARTITE Df GIRO
TOTALE GENERALE 553.361,24 123.748,00 379.887,63 896.719,57 1.953.716,44
Resldul passivial . BRI [ 1 : T_é)_la_r_e_ PR
S _31._1'2. _-e_pfgce'dgn_ﬁ B I i SRl o .re_sldu_i da :'_':
g b fendiconte
TITOLO 1 248.808,62 3.07588 38.874,79 354.343,87 645.103,16
SPESE CORRENTI
TITOLO 2 48.818,01 0 2.839,28 212.979,96 264.637.25
SPESE IN CONTO CAPITALE
TITOLO 3 ¢ 0 0 0 0
SPESE PER INCREMENTO DI
ATTIVITA’ FINANZIARIE
TITOLO 4 ¢ 0 0 0 0
RIMBORSO Di PRESTITI
TITOLO & 0 0 ¢ 0 0
CHIUSURA ANTICIPAZIONE D
TESORERIA
TITOLO 7 1.758,67 15.109,25 18.751,73 6.015,98 41.635,63
USCITE PER CONTO TERZIE
PARTITE DI GIRO
TOTALE GENERALE 299.385,30 18.185,13 60.465,80 573.339,81 951.376,04

5. Indehitamento:
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5.1. Indebitamento dell’ente: indicare le entrate derivanti da accensioni di prestiti al 31 dicembre 2020

(Tit. V ctg. 2-4).

Residuo debito finale 499.155,60
Popolazione residente 2.330
Rapporto tra residuo debilo e popolazione residente 214,23

5.2. Rispetto del limite di indebitamento. Indicare !a percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di
ciascun anno, ai sensi dell’art. 204 del TUEL nell'esercizio precedente, nell’esercizio in corso e nei tre

anni successivi (previsione}:

2020 2021 2022 2023

incidenza percentuale attuale
degli interessi passivi sulle 0,77% 0.71% 0,69% 0,67%
entrate correnti (art. 204 TUEL)

5.3. Anticipazione di tesoreria (art. 222 Tuel)

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE: €1.091.880,14
IMPORTO CONCESSO € 0

5.4. Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti spa (art. 1, D.L. n. 35/2013,

conv. in L, n. 64/2013 e successivi rifinanziamenti)

IMPORTO CONCESSO: € 0

5.5. Utilizzo strumenti di finanza derivata: L'ente non ha in corso contralti relativi a strumenti derivali,

6. Stato patrimoniale in sintesi. Indicare i dati relativi al primo anno di mandato, ai sensi delfart. 230 dei TUEL.
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Anno 2020

Attivo Importo Passivo Imporio
Imimoblizzezicr 281.205,05 | Patrimonio netto 16.246.559,30
immateriali
Immobilizzazioni materiali 14.072.230,01 | Fondo per rischi ed oneri 112.500,00
I_mmopiligzazioni 172.330,15
finanziarie e e
Rimanenze 0
Crediti 1.292.927,95
Attivita finanziarie non 0
immobilizzate
Disponibilita liquide 1.990.897,78 | Debiti 1.450.531,64
Ratei e risconti attivi 0 | Ratei e risconti passivi 0
Totale 17.809.590,94 | Totale 17.809.590,94

6.2. Riconoscimento debiti fuori bilancio

Alla data attuale non sono stati riconosciuti debiti fuori bilancio, né esistono debiti fuori bilancio ancora da

riconoscere.

hkkkhkrik

Ahkkhkkkkhkk

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del COMUNE DI SOLARUSSA:

X la situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri;

[] la situazione finanziaria e patrimoniale presenta squilibri in relazione ai quali:

[[] sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti;

X NON sussistono i presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti.

Solarussa 25/11/2021
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Il SINDACO

Dott, Gian Mario Tendas



