Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 29/07/2025 01:08:37. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo indeterminato al 31.12 (Tab. 1) Numero Mensilita/ 12 (Tab. 12) Spese per retribuzioni lorde (Tab. 12+13) di cui arretrati anni precedenti (Tab. 12+13)
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 0 0 0 0 0 0,16 0 1.885 16.630 0 0 0
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 4 4 0 4,24 4,31 0 146.915 173.480 0 0 0
ISTRUTTORI 0 5 4 0 4,16 4,54 0 109.146 133.933 0 0 0
OPERATORI ESPERTI 0 1 1 0 1 1 0 22.701 24.086 0 0 0
Totale 9 10 9 8,46 9,4 10,02 270.044 280.647 348.129 9.039 0 0
Tabella 14 166.277 171.453 166.112
Totale costo annuo del lavoro(Tab.12+13+14) 436.321 452.100 514.241
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite annue in euro

dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 29/07/2025 01:08:37. Gli

aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilita/12 Spese medie escluso arretrati | Spese medie per competenze | Spese medie per competenze | Valori medi per arretrati a.p. di | Valori medi per arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) fisse escluso arretrati a.p. accessorie escluso arretrati Tab.12 Tab.13
(Tab.12) a.p. (Tab.13)
2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024

SEGRETARI o 0 0,16 o n.c. 101.299 0 n.c. 38.236 0 n.c. 63.064 0 n.c. 0 0 n.c. 0
COMUNALI E
PROVINCIALI

CATEGORIA D 3,92 0 0 34.326 0 0 26.835 0 0 7.491 0 0 1.409 0 0 0 0 0

CATEGORIA C 4 0 0 28.548 0 o 24,511 0 0 4,037 0 0 881 0 0 0 0 0

CATEGORIA B 0,55 0 0 22.697 0 0 21.479 0 0 1.218 0 0 0 0 0 0 0 0

FUNZIONARI ED o 4,24 4,31 o 34.636 40.227 0 27.094 27.756 0 7.542 12.471 0 0 0 0 0 0

ELEVATA
QUALIFICAZIONE

ISTRUTTORI 0 4,16 4,54 0 26.216 29.511 0 24.708 24.564 0 1.508 4.948 0 0 0 0 0 0

OPERATORI ESPERTI o 1 1 o 22.701 24.086 0 21.779 21.810 0 922 2.276 0 0 0 0 0 0

Totale per Istituzione 8,46 9,4 10,02 30.879 29.640 34.696 25.420 25.473 25.856 5.459 4.167 8.840 1.069 0 0 0 0 0

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della tabella 12 / 12) della stessa categoria.
2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per il totale delle mensilita/12 sommate su tutte le categorie dell'Istituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria

Pag. 3 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - 5311 - 1 - DATA: 29/7/2025 - ORA: 2:41




Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati: 29/07/2025 01:08:37. Gli
aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024 2022 2023 2024
SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CATEGORIA D 4 0 0 25,25 0 0 5,75 0 0 3,75 0 0
CATEGORIA C 4 0 0 23 0 0 9,5 0 0 8 0 0
CATEGORIA B 1 0 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE 0 3 4 0 26,67 20 0 13,33 0 0 6 22
ISTRUTTORI 0 5 4 0 22,6 24 0 24,2 0 0 9,4 60
OPERATORI ESPERTI 0 1 1 0 64 23 0 49 0 0 11 0
Totale personale at. indeterminato al 31.12 (Tab. 1) o Valore 10 10 9 19,5 25,7 22,11 6,1 21 0 4,8 7,6 36,44
Medio (1)

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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