Linee Programmatiche di Mandato

PREMESSA

Gent.me signore e signori,

abbiamo la responsabilita e direi anche 'obbligo, come comunita locale, di ripensare al
nostro modello di sviluppo, nella consapevolezza che quanto vissuto finora ha determinato lo
spopolamento dei piccoli centri e delle zone interne.

Dobbiamo rileggere il passato e guardare al futuro, con coraggio, determinazione e impegno.

E' il momento di fare scelte, di guardare alle buone pratiche nelle relazioni sociali ed
economiche.
E' palese e chiaro che il modello economico finora imposto ha fatto il suo tempo ¢ mostrate le sue
crepe. Abbiamo pero il tempo, le energie e la forza per guardare avanti ¢ a costo di sembrare
visionari, dobbiamo dare e recuperare i valori che “avevamo” per disegnare cio che “saremo”.

Cosi come il nostro slogan elettorale “ Per la rinascita di Tadasuni”, crediamo

fermamente che il nostro obiettivo ¢, e restera quello di RIABITARE TADASUNI nel rispetto
della sostenibilita e della sinergia con le zone interne e svantaggiate.

SETTORI D'INTERVENTO

STRUTTURA AMMINISTRATIVA

- Adeguamento della pianta organica del comune mediante I'assunzione di nuovo personale per
ricoprire tutti i posti vacanti e riorganizzazione dei servizi.

- Maggiore attenzione alla comunicazione da ¢ per il Comune, anche col potenziamento
dell'impianto del bando pubblico

- Semplificazione e maggiore fruibilita delle informazioni anche con l'utilizzo delle moderne
tecnologie

- Formazione, supporto e alfabetizzazione per i cittadini ancora deboli nella specifica
conoscenza dei mezzi citati.



LAVORI PUBBLICI

- Recupero, messa in sicurezza e manutenzione del Centro Turistico Comunale

- Riqualificazione urbana; sistemazione della viabilita interna e della toponomastica; creazione
di nuovi spazi urbani e abbellimento e tipizzazione del paese.

- Ampliamento, completamento e sistemazione del cimitero con il miglioramento
dell accessibilita e della fruibilita; abbellimento e riattivazione dei servizi igienici e della
cappella, regolamentazione orario ingressi e sistemazione cancelli.

- Creazione di un piano di intervento nel verde pubblico con I'immissione di nuove
essenze arboree ¢ la gestione ottimale di quelle esistenti, e sistemazione delle palme, quali
bene identitario e simbolo del paese, su spazi comunali adiacenti alla chiesa parrocchiale

- Risanamento di tutti gli immobili di proprieta del Comune trascurati e abbandonati

AMBIENTE

- Risorsa Lago: maggiore interazione e collaborazione con i comuni interlacuali e con il
Contratto di Lago.

- Potenziamento della Compagnia Barracellare con l'inserimento di nuovi volontari e dotazione
di moderni mezzi per la prevenzione e la lotta agli incendi e per ottimizzare il servizio di
vigilanza e controllo del territorio finalizzato alla prevenzione di atti vandalici e danni
ecologici creati dall'abbandono di rifiuti di ogni genere.

- Miglioramento e ristrutturazione della viabilita rurale con allargamento delle strade
campestri e creazione di nuovi accessi ai fondi agricoli.

- Trivellazione di nuovi pozzi artesiani, ottimizzazione di quelli esistenti; punti per
I'abbeveraggio del bestiame ¢ la coltivazione negli orti.

- Realizzazione di un borgo GREEN ed ENERGY FREE

TURISMO

- Riproposizione dei progetti di valorizzazione, completamento e affidamento in
gestione del polo turistico sul lago Omodeo finalizzato allo sviluppo del territorio ¢ alla
creazione di nuove opportunita di lavoro stabile.

- Creazione di un piano per l'acquisizione e/o per la collocazione su mercati di riferimento, delle
case fatiscenti e/o in vendita — individuazione di nuovi lotti edificabili per favorire
I'insediamento di nuove famiglie (italiane,straniere e nostri concittadini emigrati)

CULTURA SPORT

- Manutenzione, custodia e affidamento in gestione degli impianti sportivi esistenti

- Verifica della possibilita di creazione di campi padel, di un parco giochi per bambini ¢ di
una palestra all'aperto mediante un utilizzo pit funzionale e ottimale del parco urbano

- Valorizzazione dei Siti archeologici con la realizzazione delle strade di accesso e
I'inserimento nei percorsi guidati

- Verifica della possibilita di recupero dei beni archeologici ed etnografici e creazione di un
museo sul tema

- Potenziamento della Biblioteca Comunale con aumento della dotazione libraria, dei
quotidiani, delle riviste, del materiale audiovisivo ¢ multimediale.



SOCIO ASSISTENZIALE

— Focus su Associazionismo e volontariato

- Ricostituzione della Pro Loco per la programmazione e la realizzazione di manifestazioni
legate alla identita religiosa e culturale della comunita e la creazione di occasioni
socializzanti per i giovani e per gli anziani.

- Consulta degli anziani - Creazione di un polo d' incontro e di una consulta degli anziani che
con i nostri emigrati costituiscono la memoria storica del paese. Con loro si potra recuperare
la vera identita e le antiche tradizioni

- Servizio civile — stimolo e semplificazione per politiche di cittadinanza attiva

- Lavori di pubblica utilita, anche attraverso specifiche convenzioni con il Tribunale di
Oristano

- Acquisizione e ristrutturazione degli immobili decadenti e in disuso di proprieta della
Curia ai fini di una loro riconversione con finalita abitative e per attivita legate al
volontariato e all'impegno sociale

- Collaborazione con la Parrocchia per rendere piu accoglienti le strutture religiose
ricostruzione del campanile della chiesa parrocchiale.

- Creazione di idonea struttura da qualificare come Centro Polivalente Ricettivo per
l'assistenza medica, il soggiorno e la permanenza degli anziani.

SEMPLIFICAZIONE, INTEGRAZIONE E SINERGIA CON L'AMMINISTRAZIONE

Nella mia esperienza passata ho avuto l'onore, fra l'altro, di essere stato il responsabile per la
Trasparenza e I' Anticorruzione dell'ASL di Olbia, ed anche per questo motivo ho particolarmente a
cuore il concetto di Amministrazione aperta, una struttura cio¢ realmente al servizio del cittadino,
con l'utente al centro di tutte le attivita dell'Ente Comunale, che dovra impersonare la CASA
COMUNE E APERTA dei tadasunesi con i quali dovra interagire con vero e concreto spirito DI
SERVIZIO e al SERVIZIO.

Verranno effettuate in questa logica delle specifiche attivita formative per i dipendenti e per
gli amministratori, in modo che 1'Ente sia considerato non un monolite, ma un organismo vicino,
reattivo, che opera per il bene comune e che riesca a coinvolgere i cittadini in ogni scelta
decisionale.

Sara necessario, in questa logica, dotare I'amministrazione di una rete
informatica/informativa adeguata ed efficiente ed una attivita formativa anche per i cittadini che
potranno in tal modo meglio interagire con la macchina comunale.

RAPPORTO CON GLI ENTI SOVRACOMUNALI

Potenziare e rendere sempre piu efficienti i rapporti e le interlocuzioni con gli enti
sovracomunali, quali L'Unione dei comuni e speriamo presto anche con la Provincia di Oristano,
che nella sua gestione commissariale non ha esplicato al meglio la sua funzione di governance.

Importante ¢ da rafforzare ¢ inoltre la partecipazione al GAL, che integra e completa le azioni di
promozione territoriale.

Le occasioni offerte dal POR, dal PSRR e dalle risorse comunitarie, ci dovranno trovare pronti e
competitivi partendo dall'analisi delle misure, cosi da consentirci una tempestiva partecipazione ai
bandi, che come ben sappiamo appaiono talvolta troppo repentini.

Non potranno essere trascurate, infine, le interazioni con le strutture assessoriali e gli Enti
Regionali, anch'essi depositari di specifiche iniziative.




PSL

Quale ultimo punto, ma non in ordine d'importanza, giudichiamo estremamente importante,
oltre che fondamentale, l'analisi,la progettazione, la pianificazione e l'attuazione di un piano di
sviluppo locale,

Per questo motivo ¢ stata incaricata una societd, che ritengo composta dalle migliori menti
della Sardegna , che sta gia lavorando a tale scopo.

Capire quali siano le vocazioni, le potenzialita del territorio, in quale quadro operativo e con
quali strumenti operare, determinera le future scelte nei vari settori d'intervento che dovranno
necessariamente convergere verso una coerenza scientifica.

Alla signora ed ai signori dell'opposizione voglio in chiusura ricordare che la nostra
popolazione si aspetta da noi uno sforzo unitario e concorde per assicurare alla nostra comunita la
maggiore qualita amministrativa possibile ed il piu efficace utilizzo di tutte le risorse a disposizione,
al fine di ottenere il maggior valore aggiunto sociale possibile.

Per questo motivo sono convinto che le divisioni ideologiche o strumentali non sono utili ne
auspicabili.

Vi ¢ sicuramente e comprensibilmente motivo politico/amministrativo di evidenziare
differenze e contrapposizioni, e ci sara tempo e modo di confrontarci, discutere e dividerci nel
momento in cui si trattera di scegliere la migliore posizione e/o soluzione, facendo tesoro e sintesi
fra le diversita che emergeranno.

Mi auguro pertanto che la vostra presenza possa essere una ulteriore risorsa da mettere in
campo, ma sempre democraticamente ¢ nel solo ed esclusivo interesse dei nostri concittadini.

I1 Sindaco
Dott. Pierpaolo Pisu



